Aucune forme de harcélement ou de discrimination ne sera
tolérée aux activités du SEFPO.

Au SEFPO, chaque fois que nous nous rassemblons, nous souhaitons
la bienvenue & tous les peuples du monde. Nous n'acceptons aucuns
gestes, paroles ou comportements indésirables dirigés envers nos
consceurs et confréres.

Nous temoignons du respect &4 1'égard de toutes les personnes, quelle
que soit leur appartenance politique, y compris les personnes de
couleur, les femmes, les hommes, les hommes et les femmes des
Premieres Nations, les Métis ou d’autres peuples autochtones, les
membres des groupes ethnoraciaux, les personnes handicapées, les
homosexuels, les lesbiennes, les bisexuels et les transgenres/
transsexuels, les anglophones et toutes les personnes dont la premiére
langue n’est pas le frangais.

Dans notre diversité, nous batirons solidairement notre avenir en tant
que consceurs et confréres du syndicat.

Si vous croyez avoir fait 1'objet de harcelement ou de discrimination,
communiquez avec (noms précis) * pour
de I'aide immédiate.

* C’est la responsabilité du(de la) coordonnateur(rice) de I’activité de
désigner au moins deux personnes qualifiées. Les noms et les
numeéros de téléphone de ces personnes doivent faire partie d'une liste
dressée. L'une des personnes désignées doit étre une femme.



